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1. INTRODUCCION

El Plan de Transicion entre Etapas tiene como finalidad facilitar la
transicion del alumnado que finaliza la Etapa de Educacion Primaria y comienza
la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria, mediante la cooperacion entre
todos los agentes de la comunidad educativa. Su objetivo fundamental y
prioritario es aumentar el éxito educativo del alumnado y la calidad educativa,

como pilar fundamental de una sociedad moderna.

La ordenacidon de las ensefianzas, en las referidas etapas educativas,
tiene, entre sus prioridades, garantizar y propiciar una adecuada transicion del
alumnado desde la Educacion Primaria hacia la Educacion Secundaria
Obligatoria, tal y como establecen los Decretos 209/2022, de 17 de noviembre,
y 235/2022, de 7 de diciembre, por los que se establecen la ordenacion y los
curriculos de Educacién Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria,
respectivamente, en la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

En ambos Decretos queda recogido que las propuestas curriculares
incluirdn, medidas de coordinacion entre las dos etapas anteriormente
mencionadas, que faciliten la incorporacién del alumnado en los dos primeros
cursos de la Educacién Secundaria Obligatoria, garantizando la continuidad del
proceso de formacién y una transicion positiva desde el tercer ciclo de Educacion
Primaria, con el fin de mejorar la adaptacién del alumnado a esta nueva etapa
de su vida escolar, mediante la adquisicién de los saberes y las competencias
necesarias para su adecuada integracion en dicha etapa. Para ello, los centros
educativos utilizaran mecanismos para favorecer la coordinacion entre etapas,
estableciendo lineas de actuacién con un marcado caracter preventivo y
medidas de intervencién que faciliten la integracion del alumnado que se

incorpore al primer curso de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria.

Por todo lo anterior, queda justificado el desarrollo de este plan que redne
todas aquellas actuaciones facilitadoras de un proceso de transicion positivo

entre etapas, que favorezca la integracion del alumnado contribuyendo al pleno
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desarrollo de su personalidad, le ayude a mejorar su rendimiento académico y

su crecimiento personal a lo largo de la Educacion Secundaria Obligatoria.

2. LINEAS ESTRATEGICAS Y OBJETIVOS

Las lineas estratégicas de este Plan de Transicion entre Etapas es el de
detectar necesidades en el alumnado de manera temprana, trabajar de manera
coordinada entre las diferentes etapas y la rapida intervencion del docente,

siempre gque se requiera. Los objetivos prioritarios de dicho plan:

- Crear y potenciar las condiciones que garanticen una transicion fluida y
positiva desde la Etapa de Educacién Primaria a la Educacion Secundaria

Obligatoria, con especial atencion al alumnado en situacion de vulnerabilidad.

- ldentificar, intervenir y reducir el impacto de los factores que dificultan la

aceptacion del alumnado a la nueva etapa.

- Facilitar la coordinacion y cooperacién con las familias, informando,

orientando y asesorando en todo momento.

- Formaciéon del profesorado en estrategias metodologicas que faciliten la

transicion entre etapas.

- Fomentar la deteccion temprana de necesidades, especialmente del

alumnado méas vulnerable.

- Impulsar mecanismos de respuesta a los problemas de adaptacion

encontrados.

- Promover la implicacion de toda la comunidad educativa (colegio, familia y

sociedad)
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3. ACTUACIONES DE PREVENCION E INTERVENCION

3.1. ACTUACIONES DE PREVENCION.

Actuacion 1: Unificacion de las normas de convivencia

Descripcion:

Adaptar las normas de convivencia
en los centros implicados a las
caracteristicas del alumnado con el
fin de facilitar una transicion estable y
positiva.

Responsables
Equipo de Coordinacion Vertical

Temporalizacion
Todo el curso escolar

Actuacion 2: Analisis profundo del Informe de Transicion entre Etapas que

muestra la evaluaciéon en la Educacién Secundaria

Descripcion:

Responsables

Informe del Servicio de Evaluacion y
Calidad Educativa para los centros
que imparten Educacién Primaria con
informacion de la evolucion de las
calificaciones obtenidas por el
alumnado que finaliza la etapa de
Educacion Primaria de la promocion
y titulacion en los diferentes cursos
de ESO

Equipo de Coordinacion Vertical

Temporalizacion
Primer Trimestre
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Actuacion 3: Realizacion de medidas preventivas desde el Plan de Accién

Tutorial

Descripcion Responsables
Medidas de aplicacion en ambas | Tutores
etapas: fomento del aprendizaje
cooperativo, autoconocimiento,
asertividad y autoestima; fomento de
actividades que favorezcan la Temporalizacion
igualdad y el companerismo; fomento | 1940 el curso escolar
de la participacibn activa en
actividades de centro; optimizacion
del estudio (técnicas de trabajo y
estudio).

Actuacién 4: Participacion de los centros educativos en el Programa de
formacion “Comunidad de Innovacién” de observacion de buenas practicas en

centros educativos en materia de transicion entre etapas educativas.

Descripcion Responsables
Programa impulsado por el Centro de | Equipos directivos
Profesores y Recursos (CPR) ya en

funcionamiento en nuestra region. Temporalizacion
Todo el curso escolar

Actuacion 5: Desarrollo del Plan de Acogida a las Familias. Jornada de

puertas abiertas y visitas al centro.

Descripcion Responsables

Contendria las siguientes medidas: | Equipo de Coordinacion Vertical
- Invitacion a las familias a la
jornada de puertas abiertas.

- Bienvenida por parte de los
profesores y equipo directivo. Temporalizacién

- Visita por el centro. Tercer trimestre del curso previo a la
- Informacion acerca del | incorporacion

proceso de admision. Tramites a
realizar
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Actuacion 6: Recomendaciones para familias orientadas a mejorar el

proceso de transicion.

Descripcion Responsables

Difusibn de recomendaciones Yy | Equipo de Coordinacién Vertical
sugerencias para las familias con el
objetivo de facilitar el proceso de
transicion y adaptacion al nuevo | Temporalizacion
centro educativo y fomentar su | Tercer trimestre
implicacién en dicho proceso.

Actuaciéon 7: Realizacion de entrevistas individualizadas con las familias

del alumnado ACNEAE desde el Departamento de Orientacion

Desde el Departamento  de | Responsables
Orientacion con las familias de | Departamento de orientacién

alumnado ACNEAE, con el fin de
facilitar y favorecer la transicion L
aazjca t;lci)cgn 3eoe§tcoes aI?JrT:natl)sS won Y Temporalizacion

P ' Tercer trimestre del curso previo a la
incorporacion

Actuacioén 8: Visitas del alumnado de 6° curso de Educacién Primaria al

pabellon de Educacion Secundaria.

Descripcion Responsables

Visita  guiada para  conocer | Departamento de orientacion
informacion relevante sobre el
cambio de etapa; horarios, proyectos, Temporalizacion

aS|gr_1aturas,_e_tc. Todo el curso escolar
Realizar actividades de centro entre

las diferentes etapas.
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Actuacion 9: Desarrollo de proyectos y actividades comunes entre etapas.

Semana cultural.

Descripcion

Realizacion de jornadas de
convivencia, actividades deportivas,
conciertos, torneos, actividades
extraescolares o0 complementarias
conjuntas entre las dos etapas.

Responsables
Departamento de orientacion

Temporalizacion
Todo el curso escolar

Actuacién 10: Puesta en marcha del

“Convive TEAM”.

proyecto de alumnado voluntario

Descripcion

“Convive TEAM” es un proyecto cuyo
objetivo fundamental es la
integracion social del alumnado para
mejorar el clima de convivencia y el

bienestar emocional mediante la
tutorizacion entre iguales. Una
herramienta potente para luchar

contra los problemas de adaptacion y
circunstancias graves como el acoso
escolar o exclusién social. Va dirigido
al alumnado de 3°y 4° de la ESO, o
alumnado de Bachillerato.

Responsables
Departamento de orientacion

Temporalizacion
Todo el curso escolar

3.2. ACTUACIONES DE INTERVENCION.

Actuacion 11: Equipo de Coordinacion Vertical en los centros educativos.

Descripcién

Formado por los tutores de 5° de
Primaria y 1° de la ESO, orientador y
departamento de orientacién.

Responsables
Centros educativos

Temporalizacion
Todo el curso escolar
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Actuacion 12: Coordinacion del Plan de Transicién entre Etapas en el

centro. Reunion inicial y final.

Descripcion Responsables

Los centros dinamizaran la | Equipos directivos
coordinacion vertical y ayudaran a
establecer la periodizacion de
pruebas y puesta en comun de Temporalizacion

metodologias. ~ Se  planificara | 144 ¢| curso escolar
formacion especifica para los
integrantes del equipo de

coordinacion vertical.

Actuacion 13: Comunicacion de los resultados de la evaluacion final del

alumnado de 6° de primaria. Informe individualizado.

Descripcion Responsables

Se realizara un informe | Tutores de 6° de Primaria y 1° de la
individualizado para ofrecer feed- | ESO

back sobre los resultados obtenidos
en la evaluacion final, lo cual
posibilitara  tomar decisiones Y | Temporalizacion
adoptar medidas para mejorar | Tercer trimestre
aguellos aspectos en los que se
hayan observado resultados no
satisfactorios.

Actuacidon 14: Revisién y actualizacion anual de los planes de Accién

Tutorial, de Convivencia y de Atencion a la Diversidad.

Descripcion Responsables
Andlisis de los referidos documentos | Equipo directivo
con el fin de que se concreten
acciones para una mejor transicion | Temporalizacion

entre las etapas. Tercer trimestre previo a la
incorporacion
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Actuacion 15: Colaboracién entre el Departamento de Orientacion y otros

servicios o unidades externas.

Descripcion Responsables

Contacto  estrecho entre los | Departamento de orientacion y otros
orientadores 'y los Profesores | servicios externos

Técnicos de Servicio a la Comunidad .
(PTSC) con Servicios Sociales, | Temporalizacion
Salud, Ayuntamientos, Asociaciones, | Todo el curso escolar
etc.

Actuacion 16: Seguimiento del alumnado de 1° curso de ESO.

Descripcion Responsables

Seguimiento a realizar por parte de | Equipo de Coordinacion Vertical
los tutores del grupo de 6° de
Primaria a los matriculados en 1° de
la ESO, de cara a analizar resultados
académicos, proceso de adaptacion, | Temporalizacion

asi como otras variables que | Primery segundo trimestre
pudiesen afectar tanto negativa como
positivamente al alumnado durante el
cambio.

Actuacién 17: Fomento de la participacion voluntaria del profesorado de

los centros educativos en el Programa de Refuerzo Educativo.

Descripcion Responsables
Impulsar medidas que favorezcan la | Equipos directivos
participacion voluntaria del

profesorado de los  centros —
educativos en la imparticion del | Temporalizacion _

Programa de Refuerzo Educativo | Segundo y tercer trimestre
(PRE)

10
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Actuacion 18: Establecimiento de alianzas entre los centros educativos y

otras entidades, asociaciones, servicios 0 unidades externas.

Descripcion Responsables

docentes de los centros educativos y
los interlocutores propuestos por las

Establecimiento de alianzas que | Equipos directivos y otras entidades,
faciliten la colaboracion entre los | asociaciones, ayuntamientos, etc.

distintas entidades, asociaciones, Temporalizacion
ayuntamientos, etc. con el fin de | 1940 el curso escolar
realizar un estrecho seguimiento al
alumnado en situacion de especial
vulnerabilidad.

4. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El equipo de Coordinacién Vertical sera el encargado de realizar el

seguimiento y evaluacion del Plan de Transicion entre etapas. La evaluacion se

realizara de forma continua lo cual permitira retroalimentar de forma constante el

plan, para asi introducir aquellas propuestas de mejora necesarias que

posibiliten alcanzar los objetivos propuestos.

Para la comprobacion del grado de cumplimiento, se establecen una serie

de indicadores orientados a la recogida objetiva de informacion relacionada con

las actuaciones previstas. Dicha informacion facilitara, al finalizar el curso

escolar, establecer el grado de consecucion de todas las acciones contenidas en

el mismo.

INDICADORES

NO

Se han desarrollado visitas de todos los CEIP a los IES de referencia.

Se han alcanzado acuerdos para unificar los criterios metodolégicos y normas
de convivencia.

Se han desarrollado entrevistas individualizadas con todas las familias de
alumnado ACNEAE.

Se ha desarrollado al menos una actividad o proyecto intercentros.

Los centros adscritos han participado en el programa Comunidad de Innovacion.
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Participacion de las familias en el plan de acogida superior al 75%.

Numero de centros participantes en el Programa de Refuerzo Educativo (PRE)
superior al 75%.

Se han actualizado los planes de accion tutorial, de convivencia y de atencién a
la diversidad.

Todos los centros implicados participan en el proyecto Convive TEAM.

Se han realizado al menos tres reuniones del equipo de coordinacién vertical.

Se han realizado reuniones entre el Departamento de Orientacién y otros
servicios externos.

En la memoria final de cada curso escolar se reflejaran las actuaciones
destacables, asi como aquellas no realizadas y sus causas, incluyendo aquellas
propuestas de mejora que serd necesario introducir para el plan del siguiente

Curso.
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